FONDO PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE

ACTA DE LA XXV REUNION DEL CONSEJO DIRECTIVO
Cusco, Pert, 15 al 17 de febrero de 2006

SOLEMNE INAUGURACION

La XXV Reunion del Consejo Directivo del Fondo Indigena fue inaugurada en una
ceremonia simultdnea en la que previamente se clausurd la V Reunion de la Instancia
Consultiva Indigena de América Latina y El Caribe. Este solemne acto se celebro el dia 15
de febrero en el complejo arqueologico de Ollantaytambo, y fue acompafiado por el Excmo.
Sr. Presidente de la Republica del Perti, Dn. Alejandro Toledo, la Excma. Primera Dama
del Pert y Presidenta Honoraria del Consejo Directivo del FI y miembros de su gabinete
ministerial.

INSTALACION DE LA SESION

El Consejo Directivo instald su XXV sesion en el Centro de Convenciones de la
Municipalidad de Cusco, los dias 16 y 17 de febrero.

PARTICIPANTES

Jaime Andrade Guenchocoy, Presidente del Consejo Directivo, Representante del Gobierno
de Chile.

Eliane Karp de Toledo, Presidenta Honoraria del Consejo Directivo.

Rosalba Jiménez, Primera Vicepresidenta del Consejo Directivo, Representante indigena
alterna de Colombia.

Tomés Lozano, Segundo Vicepresidente del Consejo Directivo, Representante del
Gobierno de Espaiia.

Fernando Tzib, Representante indigena de Belice.

Valdi Fischer, Representante del Gobierno de Bélgica.

Maria Elizabeth Brea, Representante alterna del Gobierno de Brasil.

Jesus Amadeo Martinez, Representante indigena de El Salvador.

Daniel Oliva, Asesor juridico de la delegacion espaiola.

Leandro José Maria Yax Zelada, Representante del Gobierno de Guatemala.

Hermenegildo Magafia, Representante indigena de México.

Carmen Alvarez, Representante indigena alterna de México.

Enrique Riveros, Representante indigena de Peru.

Dr. Mario Lino, Representante del Gobierno de Portugal.

Nicia Maldonado, Representante indigena de Venezuela.



Observadores

Miguel Hakim Simon, Secretario para la Cooperacion de la SEGIB.

José Llancapan, Representante indigena de Chile ante el FI.

ZenoOn Alarcon, Representante indigena alterno de Chile ante el FI.

Luis Maldonado, Asesor permanente del Consejo Directivo del FI.
Vicente Rojas, Ministerio de Relaciones Exteriores de Pert.

Luis Enrique Lopez, Asesor principal del Proyecto de apoyo a la UII/GTZ.
Matthias Abram, Consultor Proyecto UII/GTZ.

Secretaria Técnica

Mateo Martinez, Secretario Técnico.

Juan Tarifa, Area proyectos.

Ramiro Terceros, Administrador.

Amparo Morales, Relaciones Internacionales.

1. INICIO DE LA REUNION

Verificacion del quorum: Para dar inicio a la sesion, el Presidente del Consejo Directivo
constatd la existencia del quérum requerido para la sesion. Fue informado por el Secretario
Técnico de la presencia plena de los miembros del Consejo Directivo, con excepcion del
Primer Vicepresidente del Consejo, quien tuvo que ausentarse por urgencias de su pais 'y
encargo a la delegada indigena alterna asumir la titularidad en el ejercicio de la
Vicepresidencia.

Lectura y aprobacion del Acta de la XXIV Reunion del Consejo Directivo: El Secretario
Técnico dio lectura al Acta de la XXIV Reunion del Consejo Directivo, la misma que, con
algunas precisiones acordadas por los miembros del Consejo Directivo, fue aprobada y
autorizada su difusion.

Consideracion de la Agenda: Seguidamente, el Presidente del Consejo Directivo puso en
consideracion la Agenda provisional preparada para la ocasion, la misma que quedd
aprobada en el siguiente orden:

Informe de actividades correspondiente al periodo agosto 2005-febrero 2006.
Consideracion de los Estados Financieros auditados al 31 de diciembre de 2005.
Plan Operativo Anual 2006.

Evaluacion de la SECIB.

VII Asamblea General Ordinaria del Fondo Indigena.

Asuntos varios.

Informe consultiva indigena.
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TRATAMIENTO DE LOS PUNTOS DE AGENDA

Punto 1 de la Agenda: Informe de actividades correspondiente al periodo agosto 2005-
febrero 2006

El Secretario Técnico realizo la presentacion del Informe de Actividades realizadas durante
el periodo comprendido entre agosto 2005 y febrero 2006. El informe incluy6 un resumen
de los avances logrados en la ejecucion de los Programas Emblematicos, los proyectos
nacionales que se encuentran finalizando su ejecucién y la implementacion de las

conclusiones de la ultima reunion del Comité Ejecutivo celebrada en Madrid a inicios del
mes de febrero de 2006.

Asimismo, el Asesor principal del Proyecto de Apoyo a la Universidad Indigena
Intercultural junto a un consultor, que colabora con la gestiéon de las becas para este
programa emblematico, presentaron un informe respecto a los avances en la gestion de una
bolsa de becas para la implementacion de los programas de postgrado que se encuentran en
fase de preparacion.

Discusion y comentarios:

La Presidenta Honoraria del Consejo Directivo hizo una reflexion sobre los riesgos que
conlleva la creacion de un espacio especifico de formacion superior indigena, de aislar la
curricula indigena del resto de la sociedad, e hizo notar la conveniencia de coordinar esta
iniciativa con los programas de educaciéon que estan implementando los ministerios de
educacion, en el marco de las reformas al sistema educativo de los paises miembros del FI.

El Consejero Indigena del Perti expreso su preocupacion sobre los tiempos con los que se
desarrolla el proyecto, que van en rezago en relacion a la gran expectativa que se ha
generado en las organizaciones indigenas, las cuales exigen mayores avances. Advirtid
sobre el riesgo que se corre al formar indigenas académicos, que, segiin lo demuestra la
experiencia, pueden terminar asimilados por la academia occidental. De ahi la necesidad de
reflexionar en profundidad sobre aspectos conceptuales de la UII, la cual debe orientarse a
convertirse en una universidad intercultural.

El Segundo Vicepresidente del Consejo Directivo considerd que, toda vez que la UII
cambia los paradigmas de las universidades tradicionales, hace falta llegar a un concepto
concertado de universidad. Es un programa de gran envergadura y habra que dotarle de la
estructura basica suficiente para apoyarlo adecuadamente, sefialo.

El Consejero Indigena de Belice, si bien coincidio en la alta complejidad que la discusion
conceptual significa, sugiri6 usar las lenguas indigenas para formar una filosofia indigena
que permita aporta paritariamente a los académicos a esta reflexion desde la cosmovision
ancestral.



La Primera Vicepresidenta encargada resaltd el rol fundamental que desempeiia la
educacion en el disefio del auto desarrollo, donde sera determinante que la orientacion de
esta nueva formacion se base en las escuelas de vida de los Pueblos Indigenas. Recomendd
tomar en cuenta la sistematizacion de las lenguas indigenas, cuya interpretacion permitira
contribuir sustancialmente a la construccion de conceptos.

El Asesor juridico de la delegacion espafiola informé que el Gobierno de Espafia decidio
apoyar a la UIl mediante la creacion de un titulo de Experto en Derecho Internacional que
se iniciard en octubre en la Universidad Carlos III. Se trata de un curso destinado a
indigenas de Ibero América que estara fundamentado en la interculturalidad y sera una
aportacion de caracter multidisciplinario.

La Consejera Indigena de Venezuela sugirié incorporar a la UII a la Universidad Indigena
de Venezuela. Asimismo recomend6 que se trabaje con los paises participantes en la
iniciativa para la gestion de las becas.

En este mismo orden de cosas, el Observador indigena de Chile propuso incorporar a la UII
a la Universidad de Tarapacd, que ha desarrollado programas afines a las lineas tematicas
en actual desarrollo.

Finalmente, el Consejero Indigena de Peru recomend6 lograr la continuidad del Programa
de Formacion de Lideres Indigenas de la Comunidad Andina. Hizo notar la necesidad de
que el Programa de Desarrollo con Identidad tome en cuenta la espiritualidad de los
Pueblos Indigenas y con relacion al Programa de Derechos sugiri6 preparar un convenio de
colaboracion con la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), a proposito de la
difusion del Convenio N° 169.

Con estas y otras consideraciones complementarias, el Consejo Directivo aprob¢ el Informe
de Actividades del periodo, con las siguientes recomendaciones especificas:

1. Concentrar la atencion de la Secretaria Técnica en la gestion de las becas para la
Universidad Indigena Intercultural.

2. Los componentes de la Universidad Indigena Intercultural (UII) financiados por el
aporte aleman se desarrollaran en armonia con la gestion de las becas.

3. Promover espacios de reflexion sobre el proceso y construccion de la educacion
intercultural entre las organizaciones y comunidades de los Pueblos Indigenas y los
Gobiernos de los paises miembros.

4. La UII tomaré en cuenta a las iniciativas locales de educacion superior.

5. Interpretar la riqueza y sabiduria de las lenguas indigenas para la construccion del
marco conceptual de los Programas Emblematicos.

6. Dar prioridad al desarrollo del componente de la Céatedra Indigena Itinerante de la
UIL

7. Alcanzar la sostenibilidad y permanencia de los programas de formacion de lideres
a partir de las iniciativas nacionales concretas.



8. Orientar los Programas Emblematicos hacia una ejecucion descentralizada, en
coordinacién con los paises miembros.

9. Incorporar la vision, espiritualidad, interculturalidad y participacion indigena en el
disefio y ejecucion de los Programas Emblematicos.

10. Proponer a la OIT la definicion de un plan de accion conjunto que permita avanzar
en el proceso de ratificacion del Convenio 169 y evaluar el cumplimiento de este
instrumento por parte de los Gobiernos de la region.

11. Elaborar un plan de publicaciones en concordancia con los lineamientos
programaticos del periodo.

Punto 2 de la Agenda: Consideracion de los Estados Financieros auditados al 31 de
diciembre de 2005

El Administrador de la Secretaria Técnica presentd el dictamen de los auditores
independientes del examen practicado al ejercicio financiero de la institucion,
correspondiente a la gestion 2005. La presentacion incluyd un informe comparativo sobre
el dictamen y recomendaciones de la gestion 2005 en relacion a sus similares de la gestion
2005.

El Segundo Vicepresidente inform6 que el Gobierno de su pais decidié completar su aporte
al capital social en el afo 2006. Ademds mantendra su apoyo y tendrd un incremento en la
cooperacion para la presente gestion.

El Representante de Portugal hizo conocer que su pais estd cumpliendo en tiempo y forma
con el compromiso anunciado de aportar un monto anual de USD 100.000.

Discusion y comentarios:

El Consejero Indigena del Pert hizo notar la necesidad de que el Consejo Directivo sea
quien convoque a la proxima auditoria externa, dado que este procedimiento permitiria una
supervision de la gestion financiera en concordancia con el mandato que confieren los
reglamentos institucionales a este 6rgano de gobierno.

Varios consejeros consideraron que la nueva gestion institucional debe incluir una amplia
difusion, de caracteristicas sencillas y pedagdgicas, de la gestion financiera de la
institucion, que permita a los paises miembros tener informacion oportuna y pertinente a
este respecto.

La Primera Vicepresidenta encargada y el Consejero Gubernamental guatemalteco
coincidieron en hacer notar que existen 12 paises miembros que no han realizado ninguna
aportacion al capital social del organismo, lo cual denota una falta de voluntad politica y
desinterés en el tema indigena. Se debe disefiar una estrategia de presion ante los
Gobiernos que no han aportado, instdndoles a honrar sus compromisos.



En relacion al Informe financiero, acordo:

12. Incorporar en la proxima revista del Fondo Indigena un resumen de la ejecucion
financiera del periodo 2005 de facil comprension, para su masiva difusion entre los
delegados de los Estados miembros.

13. Preparar una estrategia de gestion ante los Gobiernos de los Estados miembros, con
el fin de instarles a honrar sus compromisos de contribuir al capital social del
organismo. Esta gestion estard acompafiada por las autoridades de la SEGIB.

14. Instruir al Comité Ejecutivo para que dirija los proximos ejercicios de evaluacion de
la gestion técnica, financiera y de auditoria externa del organismo, e informe al
Consejo Directivo.

15. Aprobar el Informe Financiero correspondiente a la gestion 2005.

Punto 3 de la Agenda: Plan Operativo Anual 2006

De conformidad con el articulo 3° del Convenio Constitutivo (3.2, d, vii), son funciones del
Consejo Directivo “Considerar y aprobar programas y proyectos elegibles para recibir el
apoyo del Fondo Indigena, de acuerdo con sus objetivos y reglamentos”.

El Consejo conocid en detalle el Plan Operativo Anual a ser ejecutado en el afio 2006,
elaborado por la Secretaria Técnica en base a las recomendaciones de la XXIV Reunion del
Consejo Directivo. Este documento concreta los objetivos estratégicos y lineas operativas
para los Organos de Gobierno y la Secretaria Técnica y se acompafia de un presupuesto
tentativo.

La representacion indigena de México transmitio la informacion encargada por la Comision
Nacional de Desarrollo Indigena de su pais, en la cual su Gobierno expresa su disposicion a
colaborar en el Sistema de Indicadores Sociales sobre Pueblos Indigenas, en el marco de los
acuerdos de la Segunda Reunion Intergubernamental celebrada en México, en agosto 2005.

Por su parte, el Representante indigena del Perti transmitio la invitacion de los lideres
indigenas brasilefios de participar en el Festival Mundial de la Paz, que tendra lugar en el
mes de septiembre de 2006.

La delegacion del Gobierno de Perti dio a conocer una propuesta de creacion de un centro
de formacion de lideres Indigenas para la gobernabilidad democratica y la inclusion social,
cuya sede estaria en Perl y para cuya gestion ofrecieron sus buenos oficios.

Luego de un rico intercambio de opiniones, propuestas y consultas y aclaraciones, el
Consejo Directivo aprobd, a propodsito del Plan Operativo Anual 2006, las siguientes
resoluciones:



16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Brindar apoyo financiero a un programa de fortalecimiento del ejercicio de los
Consejeros indigenas en el ambito local e internacional, procurando recursos del
Fondo Indigena y de la cooperacién internacional.

Fortalecer la estructura operativa de la Secretaria Técnica.

Agradecer la generosa oferta del Gobierno de México de brindar apoyo financiero
para el Proyecto de Indicadores de Desarrollo Humano para Pueblos Indigenas, del
programa emblematico Sistema de Informacion de Pueblos Indigenas; e instruir a la
Secretaria Técnica a realizar las debidas acciones pertinentes para concretar esta
cooperacion. En el mismo sentido, se autoriza al Presidente del Consejo Directivo a
suscribir el respectivo Convenio de Cooperacion que ampare la ejecucion de esta
iniciativa.

Agradecer al Gobierno de Espana por el anuncio de concretar su contribucion anual
para el financiamiento de iniciativas indigenas en el marco del Plan Operativo
Anual aprobado.

Agradecer al Gobierno espafiol y a la Universidad Carlos III por el establecimiento
del curso de formacion de “Experto en Derechos humanos y Cooperacion
Internacional”, que se desarrollara en el contexto de la UIL

Preparar una propuesta de apoyo a los indigenas urbanos para su inclusion en el
Plan Operativo Anual. El Comité Ejecutivo evaluara y orientard en torno al tema
previo a la proxima Asamblea General.

Aprobar el Plan Operativo Anual propuesto por la Secretaria Técnica e instruir su
ejecucion.

Felicitar y acoger la iniciativa del Gobierno de Pert de crear el Instituto Indigena
para la Gobernabilidad Democrética e Inclusion Social. En el mismo sentido,
autorizar al Comité Ejecutivo para que acuerde con el Gobierno de Pert y los paises
interesados, en el marco de los mecanismos institucionales existentes en el Fondo
Indigena, dar curso a las acciones coordinadas que permitan la materializacion de
esta iniciativa, en complementariedad y consistencia con los proyectos y Programas
Emblematicos del Fondo asociados a la tematica.

Acoger y agradecer la invitacion de los lideres indigenas brasilefos de participar en
el Festival Mundial de la Paz.

Contribuir oportuna y adecuadamente a la preparacion de las proximas reuniones de
la Instancia Consultiva Indigena, en términos de informacion, contenido,
metodologia y participacion.

Punto 4 de la Agenda: Evaluacion de la SECIB

La Secretaria General de Cooperacion Iberoamericana hizo conocer un “Informe de
Evaluacion de Medio Término”, realizado al Fondo Indigena por la FLACSO, sede
académica Chile. El Consejo conocid los avances del proceso hasta la fecha.

Asimismo, recibio la visita del Sr. Miguel Hakim Simon, Secretario para la Cooperacion de
la SEGIB, quien informoé sobre las nuevas perspectivas de la Secretaria General y las
oportunidades de colaboracion que este nuevo escenario ofrece al Fondo Indigena.



En este sentido, y con respecto al Informe, destacé la importancia de realizar una reunioén
entre el evaluado y el evaluador, para posteriormente planificar una jornada conjunta entre
estos y la SEGIB, a fin de lograr institucionalizar la relacion entre el Fondo Indigena y la
SEGIB y poder realizar asi programas de trabajo conjuntos.

Con relacion a la SEGIB, inform¢ de la reciente adhesion de Andorra, pais que se suma a
los 22 Estados restantes que componen el organismo internacional.

A continuacion, realizé una descripcion de la Secretaria General, detallando tanto su razén
de ser y objetivos como los recursos, humanos y financieros, de los que dispone. De igual
forma, especifico su estructura organizativa y sus acciones en el plano politico.

También puso en conocimiento de los presentes que la cuestion indigena y la equidad de
género seran las tematicas transversales en los nuevos programas de cooperacion.

Para finalizar, concluy¢ su intervencion reiterando el respaldo de la SEGIB al Fondo
Indigena.

Discusion y comentarios:

El Asesor Juridico de la delegacion espafiola sugirio en la reunion con la FLACSO se
contemplen algunos temas, como que la evaluacion dé visibilidad a las agendas del mundo
indigena. Asimismo solicitd que les mantengan informados del curso de la evaluacion.

El Presidente del Consejo Directivo puntualiz6 la diferencia entre el ejercicio de la gestion
evaluada y lo que el evaluador quisiera que fuese la realidad.

Finalmente, el Consejo Directivo en relacion a la evaluacion de la SEGIB aprobd dos
resoluciones:

26. Programar, en el corto plazo, la realizacion de una jornada conjunta entre los
evaluadores, evaluados y la SEGIB, para llevar el proceso a buen término.

27. Preparar un plan de accion entre el Fondo Indigena y la SEGIB, para lograr la
transversalizacion del tema indigena en el conjunto de los 18 programas de
cooperacion iberoamericanos.

Punto 5 de la Agenda: VII Asamblea General Ordinaria del Fondo Indigena

La Secretaria Técnica presentd un informe sobre la Agenda provisional propuesta para el
evento, asi como sobre el estado situacion de la preparacion de la VII Asamblea General
ordinaria del organismo, y sobre la respuesta oficial del Gobierno de Colombia sobre su
imposibilidad de financiar el evento, no obstante de tener la mayor disposicion a acogerlo
en su pais.



Los miembros del Consejo Directivo recordaron que las sedes alternas acordadas con
ocasion de la VI Asamblea son: Espana, Bolivia y Honduras.

Los Consejeros de Guatemala y Venezuela solicitaron al Consejo Directivo tomar también
como posibles sedes de la VII Asamblea General a sus paises, habida cuenta del gran
interés que existe en sus Gobiernos y Pueblos Indigenas por promover al Fondo Indigena.

En relacion a los mecanismos de acreditacion, reglamentacion de funcionamiento de la
Asamblea y procedimiento para la renovacion del Consejo Directivo, se hizo notar que
existe la necesidad de encargar a la Comision de Derechos una revision sobre las
normativas existentes al respecto, y, si fuera el caso, prever su complementacion en una
jornada presencial que oportunamente debera realizar esta Comision.

En relacion a la VII Asamblea General Ordinaria del Fondo Indigena, el Consejo Directivo
aprobo:

28. Tomar nota de las limitaciones financieras del Gobierno de Colombia y agradecer
su disposicion de acoger la VII Asamblea General.

29. Instruir al Comité Ejecutivo y a la Secretaria Técnica para concretar la sede de la
proxima Asamblea General, realizando las respectivas gestiones ante los Gobiernos
de Espafia, Bolivia, Honduras, Guatemala y Venezuela. Autorizar al Comité
Ejecutivo para definir este tema, garantizando las mejores condiciones para la
realizacion del evento.

30. Establecer como fecha para la realizacion de este 6rgano de gobierno el mes de julio
de 2006.

31. Solicitar a la Comision de Derechos Humanos:

a) Preparar las siguientes normativas:

"1 La version final del Reglamento de la Asamblea General hasta el mes
de junio,

'] La participacion de los Asesores Permanentes en las reuniones de los
organos de direccion del Fondo Indigena; y,

"1 La participacion de los miembros del Consejo Directivo en las
actividades institucionales.

b) Revise las Directivas Operacionales 11 y 12 sobre acreditacion y
Representacion Indigena, para que orienten adecuadamente el proceso de
eleccion de las delegaciones indigenas para la proxima Asamblea General.

32. Informar a los Gobiernos y a las organizaciones indigenas nacionales sobre las
normativas institucionales en vigencia, que orientan con claridad los procedimientos
a observar en el proceso de acreditacion de los delegados de los paises miembros.

33. Instruir al Presidente del Consejo Directivo para que convoque a la VII Asamblea
General del Fondo Indigena, con la siguiente Agenda Preliminar:



(1) Consideracion del Reglamento de la Asamblea General del Fondo
Indigena.

(i1) Informe de Actividades del periodo 2004-2006.

(ii1))  Evaluacion del Fondo Indigena en el contexto de la SEGIB.

(iv)  Politicas y estrategias para el bienio 2006-2008.

(v) Informe de las Comisiones conformadas en la V Asamblea General.

(vi)  Renovacion del Consejo Directivo para el periodo 2006-2008.

(vil)  Asuntos varios.

Punto 6 de la Agenda: Asuntos varios
a) Informe de la V Instancia Consultiva Indigena Latinoamericana

Los Consejeros Indigenas informaron de los resultados alcanzados en la V Reunion de la
Instancia Consultiva Indigena de América Latina y El Caribe, que tuvo lugar en los dias
previos, con el alto auspicio del Gobierno de Pert. Estos resultados se expresan en la
“Declaracion de Ollantaytambo”, cuyo contenido fue leido integramente en la sesion.

La Presidenta Honoraria del Consejo Directivo expreso su desacuerdo con varias de las
aseveraciones contenidas en “La Declaracion de Ollantaytambo”, sefialando como ejemplo
que, en su criterio, no son los Estados los que violan los derechos indigenas, sino los
terroristas y narcotraficantes.

El Presidente del Consejo Directivo recordd que el Consejo Directivo no tiene competencia
para modificar la Declaracion, aunque puede tomar nota de la necesidad de extremar
esfuerzos para lograr avanzar en procesos de concertacion sobre los temas mencionados en
la Declaracion.

El Consejero Indigena del Pert inform6 que se presentaron dificultades de coordinacion
con la Secretaria Técnica, tanto en la convocatoria y la coordinacién organizativa como en
el acceso oportuno a la informacién, y considero la necesidad urgente de superarlas para
futuras oportunidades.

Sobre la V Instancia Consultiva Indigena, el Consejo Directivo resolvio:

5. Asumir las recomendaciones de la V Reunion de la Instancia Consultiva Indigena
en los temas concernientes al Fondo Indigena y encargar a la Presidencia y a la
Secretaria Técnica para que implementen y operativicen las mismas y sean
incorporadas a los planes estratégicos y al Plan Operativo Anual del afio 2006.

6. Contribuir oportuna y adecuadamente a la preparacion de las proximas reuniones de

la Instancia Consultiva Indigena, en términos de informacion, contenido,
metodologia y participacion.

10



A tiempo de concluir con los temas de agenda, los Delegados indigenas informaron acerca
de los procesos internos que viven los Pueblos Indigenas de sus paises, como el caso de
Venezuela, Guatemala, México, Belice, Pert y El Salvador.

Al terminar la reunion, varios delegados hicieron uso de la palabra para agradecer al
Gobierno de Pert por su calida acogida, al aporte especial de la Presidenta Honoraria, a los
invitados especiales por su participacion y aportes, a los Gobiernos que anunciaron
colaboraciones técnicas o financieras, auguraron éxito a las organizaciones indigenas en sus
proximos eventos y aprobaron las siguientes resoluciones:

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Agradecer al Gobierno de Perti por su generosa acogida a la V Reunién de la
Instancia Consultiva Latinoamericana y a la XXV Reunién del Consejo Directivo,
cuyos participantes han sido distinguidos con atenciones y apoyo extraordinarios,
condiciones que han facilitado el éxito alcanzado en ambos eventos.

Agradecer al Excmo. Sr. Presidente de la Republica de Perti, Dr. Alejandro Toledo,
por su acompafiamiento a los solemnes actos de Clausura de la V Instancia
Consultiva Indigena e Inauguracion de la XXV Reunion del Consejo Directivo del
Fondo Indigena, por cuanto representa un testimonio mds de su alto compromiso
con la noble causa de los Pueblos Indigenas.

Expresar un reconocimiento a la Excma. Sra. Primera Dama de la Nacion y
Presidenta Honoraria del Consejo Directivo, Dra. Eliane Karp de Toledo, por su
permanente apoyo y acompafiamiento al Fondo Indigena y, en particular, por sus
generosos esfuerzos por recibir las reuniones en la emblematica ciudad de Cusco en
las mejores condiciones. Hacer extensivo este agradecimiento al Ministerio de
Relaciones Exteriores de Perti, al Honorable Sr. Alcalde de la ciudad de Cusco y a
los especialistas de ESSalud.

Agradecer al Sefior Dr. Miguel Hakim, Secretario de la Cooperacion
Iberoamericana, y, por su intermedio, al Sefior Secretario General de la Secretaria
General Iberoamericana (SEGIB) su participacion y aportes en la XXV Reunion del
Consejo Directivo del Fondo Indigena.

Agradecer al Gobierno de Espafia por el anuncio de su proximo aporte al capital
social, con el cual completara el monto comprometido.

Felicitar y agradecer la invitacion de la consejera indigena de Venezuela a participar
en el Congreso Nacional de CONIVE.
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